








 

això no obstant, la necessitat de donar suport a les que decideixin recórrer a la justícia per fer 
front de les situacions de violència, ja que la denuncia pública de la violència comporta una 
situació d'estigma a la majoria de les que duen a terme aquestes denúncies. Cal subratllar que 
la legislació aprovada ha adoptat una àmplia definició de violència domèstica, incloent-hi 
l'abús físic o sexual, econòmic, emocional, verbal o psicològic, així com l'assetjament, les 
conductes que danyen o posen en perill la seguretat, salut i benestar de la persona, o que 
ataquen la privacitat o la dignitat humana. 
 
D'una altra banda, la importància de la llei sobre el dret a l'herència de les dones és un pas 
fonamental per al apoderament econòmic de les sierraleoneses, un dels problemes 
fonamentals de les quals és el de la pobresa. La impossibilitat d'heretar condemnava moltes 
dones a la pobresa, en veure's privades de recursos, com la terra, en enviudar. Finalment, la 
protecció dels menors davant del matrimoni forçat exigeix el consentiment de les dues 
parts i una edat mínima de 18 anys. 
 
L'aprovació d'aquestes lleis posa de manifest la importància d'aprofitar el procés de 
rehabilitació postbèl·lica d'un país no només per abordar les causes profundes que van portar a 
l'inici de la violència armada o la reconstrucció física d'un país, sinó també per fer front a les 
diferents situacions de discriminació generalment reforçades pel conflicte armat, entre elles les 
de gènere. El procés de transformació social que necessàriament acompanya la rehabilitació 
postbèl·lica es converteix en una oportunitat única en aquest sentit que no hauria de ser 
desaprofitada. 
 
b) La perspectiva de gènere a les Nacions Unides 
 
En el mes de setembre es va presentar el Partenariat sobre Equitat de Gènere per al 
Desenvolupament i la Pau creat de manera conjunta per UNIFEM, la Comissió Europea i 
l'Organització Internacional del Treball (OIT), amb l'objectiu d'enfortir les accions en matèria 
d'equitat de gènere i dels drets humans de les dones en els processos de desenvolupament i 
de cooperació internacional finançats per la Comissió Europea. 
 
El Partenariat sorgeix del reconeixement de que més d'una dècada després de l'adopció de la 
Plataforma d'Acció de Pequín i un quinquenni des de l'aprovació de la resolució 1325 sobre les 
Dones, la Pau i la Seguretat pel Consell de Seguretat de l'ONU, no s'han assolit els 
compromisos que es van adquirir en aquells moments, entre d'altres raons per la falta de 
suport financer oficial i per la falta de consistència i continuïtat en la implementació 
d'aquests instruments. D'una altra banda, el Partenariat constata que la feina a favor de 
l'equitat de gènere en matèria de cooperació pot ser un instrument que contribueixi a 
incrementar l'eficàcia de l'ajuda internacional al desenvolupament de manera notòria. 
 
Amb l'objectiu que l'equitat de gènere es converteixi en una peça clau a l'agenda del 
desenvolupament, el Partenariat treballarà amb contraparts locals a 12 països duent a terme 
estudis per establir quines són les prioritats nacionals de cara a la consecució de l'equitat de 
gènere i l’apoderament de les dones a través de les estratègies nacionals de desenvolupament 
o les estratègies de reducció de la pobresa, entre d'altres instruments. A més, es duran a terme 
consultes nacionals amb tots aquells actors rellevants en l'àmbit de les polítiques públiques de 
gènere en cada país. 
 
 
Quadre 8.3. El pla estratègic d’UNIFEM 2007-2011 
 
Coincidint amb el final del seu mandat al capdavant d’UNIFEM, la Directora Executiva d'aquesta institució, 
Noeleen Heyzer, va presentar el pla estratègic per als pròxims quatre anys, apuntant com a principal repte 
la implementació dels compromisos adquirits els últims anys en matèria d'equitat de gènere i constatant el 
consens internacional relatiu a la importància d'aquesta equitat per a la consecució dels Objectius de 
Desenvolupament del Mil•lenni. Heyzer ha destacat que la principal meta d’UNIFEM és aconseguir que 
els compromisos nacionals per avançar en l’apoderament de les dones són implementats tant en els 
Estats estables com en els fràgils i que seran cinc els principis que guiaran la feina de l'agència de les 
Nacions Unides: 
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- L'apropiació del procés de desenvolupament per cada país és fonamental per a la sosteniblidad dels 
projectes. 
- L'equitat de gènere i l’apoderament de les dones són la responsabilitat de tot el sistema de les Nacions 
Unides i UNIFEM actuarà de catalitzador. 
- Els programes tindran en compte la diversitat dels interessos, oportunitats i reptes als quals les dones 
han de fer front. 
- La cooperació Sud-Sud és una eina eficaç de desenvolupament. 
- L'enfortiment de les capacitats dels Estats per implementar la Convenció per a l'Eliminació de Totes les 
Formes de Discriminació Contra la Dona és un pilar fonamental a la feina d’UNIFEM. 
 
A través d'aquest procés UNIFEM pretén aconseguir que la qualitat del suport que presta en el 
desenvolupament de polítiques nacionals d'equitat de gènere augmenti; que s'enforteixi la coordinació en 
les àrees d'equitat de gènere i apoderament de les dones en el procés de reforma de les Nacions Unides; 
increment en la rendició de comptes, en l'eficàcia i en l'eficiència. 
 
 
c) La dimensió de gènere en els processos de pau 
 
Mindanao 
 
El deteriorament de la situació a la regió filipina de Mindanao, on l'escalada de la violència com 
a conseqüència d'una emboscada duta a terme pel grup armat d'oposició MILF en què van 
morir 14 soldats ha posat seriosament perill el procés de pau entre el MILF i el Govern, va 
portar a una coalició internacional de dones a fer una crida per a la represa de les converses de 
pau en el mes d'agost. 
 
Després de l'inici de l'escalada de la violència, l’International Women's Peace and Solidarity 
Mission to Basilan and Mindanao, integrada per dones de diferents organitzacions de països de 
l'Àsia Pacífic i Europa (Nova Zelanda, Timor-Leste, Tailàndia, Sri Lanka, Japó i Regne Unit), 
així com a dones de la mateixa regió de Mindanao, va dur a terme una visita a l'illa de Basilan, 
epicentre d'aquesta escalada. En el comunicat emès després de la visita a la zona, les dones 
van fer una crida al Govern i al MILF perquè reprenguessin les converses de pau i 
garantissin la participació de les dones en el procés de pau. A més, es demana que les 
personalitats polítiques de la zona uneixin els seus esforços per posar fi a la violència 
armada, i es demanda al poder judicial que actuïn amb prudència pel que fa a les 
acusacions i detencions per no atemorir a la població amb acusacions infundades. 
 
Les organitzacions de dones de Minadanao han estat molt actives al llarg del procés de pau 
demandant al Govern un espai de participació, així com la incorporació de determinades 
qüestions a l'agenda de les negociacions. Cal destacar en l'any 2006 la celebració de la 
Mindanao Women's Peace Summit, en què 100 dones de diferents organitzacions van elaborar 
una sèrie de recomanacions dirigides al Govern i al MILF. 
 
Kosovo 
 
D'una altra banda, cal destacar la iniciativa conjunta que dones de Sèrbia i de Kosovo estan 
duent a terme per aconseguir una major participació en el procés de definició de l'estatus final 
de Kosovo. La Xarxa de Dones de Negre de Sèrbia i la Xarxa de Dones de Kosovo han creat la 
Women's Peace Coalition (WPC), amb l'objectiu de treballar per la pau a la regió i la 
participació de les dones. La WPC treballa amb el propòsit de superar les divisions nacionals 
ètniques i religioses a la regió. 
 
La regió dels Balcans compta amb un llarg historial d'activisme feminista a favor de la pau i de 
la superació de les divisions ètniques imposades pels conflictes armats que han transcorregut a 
la zona. Així doncs, aquest treball de les dones sèrbies i kosovars està íntimament relacionat 
amb la feina que dones sèrbies i bosnianes van desenvolupar amb anterioritat a Sèrbia. No 
obstant això, el fet que aquesta xarxa s'hagi creat amb posterioritat a l'aprovació de la resolució 
1325 del Consell de Seguretat de l'ONU ha portat al fet que tant la coalició de dones sèrbies i 
kosovars, com la Xarxa de Dones de Kosovo centrin gran part de la feina a pressionar perquè 
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tant les autoritats locals com la comunitat internacional implementin aquesta resolució a 
Kosovo. 
 
Quadre 8.4. La resolució 1325 a Kosovo 
 
La implementació de la resolució 1325 constitueix una obligació per als Governs i les Nacions Unides des 
de la seva aprovació l'any 2000. No obstant això, la realitat sobre el terreny presenta un panorama molt 
diferent. La majoria dels Governs són reticents a la seva aplicació i des de les Nacions Unides i altres 
organitzacions internacionals no s'exerceix la suficient pressió ni tampoc no es compleix amb la part del 
compromís que correspon a aquestes institucions. El cas de Kosovo no és excepcional en aquest sentit. 
Malgrat que l'administració de Kosovo està en mans de les Nacions Unides, ja que es tracta d'un 
protectorat, i que per tant gaudeix d'una capacitat d'execució notable, els esforços per traslladar la 
resolució 1325 del paper a la realitat han estat pràcticament inexistents. Com a exemple, cap dona no ha 
participat en la negociació sobre l'estatut final de Kosovo. 
 
En la declaració emesa després de la creació de la WPC, les dones sèrbies i kosovars que la integren 
assenyalen que un dels elements centrals del seu treball és la pressió per a la plena implementació de la 
resolució 1325 en el procés de negociació per a l'estatus final de Kosovo. Fonamentalment, la reclamació 
de la WPC se centra a aconseguir la participació de les dones en tot el procés de discussió i negociació 
sobre l'estatus final, i no únicament en espais específics de dones en els quals discutir una agenda de 
dones. Per a les dones de la WPC la decisió sobre aquest estatus final és una qüestió que afecta 
enormement a la seva situació com ciutadanes, i per tant la implementació de la resolució 1325 exigiria la 
presència de dones en aquest procés. 



                              
 

   
   

 

                                     
 
 
L’Escola de Cultura de Pau va ser creada el 1999 amb el propòsit d’organitzar diverses 
activitats acadèmiques i d’investigació relacionades amb la cultura de la pau, la prevenció i 
transformació de conflictes, el desarmament i la promoció dels drets humans.  
 
L’Escola està finançada bàsicament pel Govern de Catalunya, a través del Departament per a 
Universitats, Investigació i Societat de la Informació, i de l’Agència Catalana de Cooperació al 
Desenvolupament de la Secretaria de Cooperació Exterior. També rep suport d’altres 
departaments de la Generalitat, d’ajuntaments, fundacions i altres entitats. L’Escola és dirigida 
per Vicenç Fisas, que alhora és el titular de la Càtedra UNESCO sobre Pau i Drets Humans de 
la Universitat Autònoma de Barcelona.  
 
Les principals activitats que realitza l’Escola de Cultura de Pau són les següents:  
 

Docència 
La Diplomatura sobre Cultura de Pau (postgrau de 230 hores lectives i 70 places). 
Les assignatures de lliure elecció “Cultura de pau i gestió de conflictes” i “Educar per a la pau i 
en els conflictes”. 

Programes 
Iniciatives de sensibilització i d’intervenció en conflictes, per les quals es facilita el diàleg entre 
actors en conflicte. 
Programa d'Educació per a la Pau. L’equip d’aquest programa pretén promoure i 
desenvolupar el coneixement, els valors i les capacitats de l’Educació per a la Pau. 
Programa de Drets Humans, que pretén promoure la cultura dels drets humans a través de 
l’anàlisi, la promoció i la defensa dels drets humans a escala local i internacional. 
Programa Desarmament, que actua com a servei tècnic per a les campanyes sobre control de 
les armes lleugeres que porten a terme diverses ONG i d’assessoria a organismes 
internacionals. 
Programa de Conflictes y Construcció de Pau, que duu a terme un seguiment diari de la 
conjuntura internacional, especialment dels conflictes i de la situació dels drets humans a tots 
els països, dels moviments de persones desplaçades i refugiades, dels processos de pau en 
marxa, de les etapes de rehabilitació postbèl·lica i de les dinàmiques de desenvolupament a fi 
de realitzar informes anuals, trimestrals i setmanals. 
Programa de Processos de Pau que duu a terme un seguiment i anàlisi dels diferents països 
amb processos de pau o negociacions formalitzades i d’aquells països amb negociacions en 
fase exploratòria. Dintre d'aquest programa s'inclou el projecte Colòmbia, dedicat a donar 
visibilitat a les iniciatives de pau per a aquest país. 
Programa de Rehabilitació Postbèl·lica, des del qual es porta a terme un seguiment i anàlisi 
de l’ajuda internacional en termes de construcció de la pau en contextos bèl·lics i postbèl·lics. 

  
  

 




